VIVA ENERGIA SpA - Protocollo 2025/132 del 06/06/2025

L EITTE T A
VIVA

N

ENERGIA

PROT. SIGLE ALLEGATI

AU 1

PER AGEVOLARE LE COMUNICAZIONI Sl INVITA A RIPCRTARE |
RIFERIMENTI SOPRA INDICATI

OGGETTO:

Ancona,

Spett.le

SIL.TECO Srl

Via F.1li Zuccari, 24/B
60129 Ancona

c.a. ing. Roberta Riggio

silteco@pec.it

Incarico professionale per Ia collaborazione nell’ambito della

gestione della sicurezza aziendale, in attuazione del D.Lgs. 9

aprile 2008 n. 81

Con riferimento alla proposta di convenzione vostro prot. n. 124/2025 del
27.05.2025 ¢ come da Atto dell’Amministratore Unico del 30.05.2025 siamo ad
affidare alla Vostra Societa l'incarico di cui all'oggetto.

I ruolo di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione sara svolto
dall’Ing. Roberta Riggio, da Vo1 designata quale soggetto idoneo all’espletamento

della suddetta funzione.

Al fine del perfezionamento dell’incarico di cul sopra, trasmettiamo in
allegato copia della vostra proposta debitamente sottoscritta per accettazione.

Cordiali saluti.

Rif, VIVA ENERGIA S.p.A.

VIVA ENERGIA y
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do vend Clementi
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sreens IVA ENERGIA S.p.A,
Sede legale e Uffici:
Via del Commercio, 29

Telefono, 0712883233
PEC: segreterfa@pec.vivaenergiaholdingfinanziaia.it

P.IVA e C.F. 02008230426
C.CLAA Ann. 02908230425

60127 Ancona

Mail: info@vivaenergiaholdingfinanziaria. It

Capitale Sociale: € 50.000,00
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SICUREZZA DEI StSTEMI Dl PRODUZIONE

Prot. Nr. 124/2025 Spett.le
VIVA ENERGIA
Via del Commercio, 29
60127 Ancona (AN)

Ancona, 27 maggio 2025 Alla c.a. del Dott. M. Clementi

OGGETTO: PROPOSTA DI CCONVENZIONE PER L‘ATTUAZIONE DEGLI OBBLIGHI PREV' STI DAL
D.Lgs. 81/08 E DECRETI COLLEGATI - ANNO 2025 = E s

A seguito Vostra richiesta, Vi formuliamo la n;)stra proposta di convenzione per la collabarazione nell’ambito della
GESTIONE DELLA SICUREZZA in azienda, in attuazione del D.Lgs. 9 aprile 2008, n.81,

Di seguito viene indicato il nostra programma degli intervénti, sulla base degli argomenti inerenti | temi deila sicurezza
sul lavoro e la relativa attuazione, che comprendera i seguenti punti:

Punto 1

Incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, ai sensi del D.Lgs. 81/08, sulla base delle
competenze previste dagli artt. 32, 33 del D.L.gs. 81/08. '

Incarico assunto dalling. ROBERTA RIGGIO della scrivente societa, ai sensi dell'art. 17 del D.Lgs. 81/08 con nomina
dlretta del datore di lavoro.

Punto 2 :
Elaborazione ed aggiornamento det piano formativo annuale, sulla base degli obblighi normativi e delle ‘esigenze
lavorative aziendali. Assistenza nell'arganizzazione dei corsi ai sensi del D. Lgs.81/08 e dell'Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011.

Punto 3

Collaborazione nella gestione della sicurezza aziendale,

Assistenza nei rapporti con le strutture esterne, in particolare in occasione delle visite da parte degli Enti di vigilanza.
Caltaborazione nell'aggiornamento della Valutazione dei Rischi & del DVR in relazione alle novitd normative, alle
moadifiche realizzate o previste.

Punto 4

Svolgimento del corso di formazione generale e specifica per lavoratori, |nerente agli argomenti relativi alla salute
sicurezza sul lavoro in conformita all'Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011. 7

Svolgimento del corso di formazione per incaricati delle misure di antincendio, di emergenza e di evacuazione, ed
elaborazione def piano di emergehza e di evacuazione redatto ai sensi del D.M. 02/09/21.

Lo svolgimento dei corsi di formazione per gli incaricati delle misure di pronto soccorso sard a cura del medico

competente.

COMPENSO ANNUALE PER INCARICO DI CONSULENZA

Nell'ipotesi di accordo si prevede un ns. impegno complessivo annuo di almeno quattro incontri presso la Vs, Unita,

Il programma degli interventi previsto nelia convenzione sard comungue attuato sulla base delle Vs, priorita aziendali
& nei limiti delfe nostre possibilita di intervento. _

Per le prestazioni previste verra riconosciuto un compense, per quanto previsto nella presente convenzione, come di
seguito specificato.
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SICUREZZA DEI SISTEMI Bl PRODUZIONE

Segue prot. 124/25

Compenso annuale per ipuntii, 2.3 € 2.000,00 + IVA
duemila/Q0surofanno + VA

Compenso per il punto 4

Corsi di formagzione (n. 8 ore una tantum) per Iavo;ato.ri in modalita FAD asincrona (formazione a distanza),

€ 70,00/persona + IVA
settanta/00suro/persona + IVA _

Corsi di formazione (n. 4 ore una tantum) per incaricati antincendio e relafivi aggiornamenti, in presenza. Sono esclusii
costl per 'esercitazione pratica prevista per la formazione degli incaricati antincendia.

€ 60,00/ora + IVA

sessanta/00surofora + IVA

Durata: l.a presente convenzicne decorre dalla data di softescrizione, per una durata di n.12 mesi.
In assenza di preavviso non inferfore a 60 giorni, la presente convenzione si intende
attomaticamente rinnovata. '

Pagamenti: L'importo annuale sopra citato verra corrisposto in due rate a scadenze semestrali, con bonifico
bancario a 60 gg. f.m.

SERVIZI ESCLUS ' o

Non sone compresi nelle ipotesi di collaborazione'sopra indicate e verranna eventuaimente valutati a parte i seguenti

servizi:

Svolgimento dei corsi di formazione non specificati ai punti precedenti.

Trasferte presso sedi al di fuori ta provincia di Ancona e relative spese di accesso. '

Indagini strumentali su agenti fisici (rumore, vibrazioni, campi elettromagnetici) @ movimentazione dei carichi.
Certificazione di macchine e impianti.

Rapporti e relazioni a seguito di verifiche effettuate da Enti di vigilanza, perizie ed assistenza tecnica legale.
Redazione di piani di Sicurezza e Coordinamento per attivit di cantiere temporaneo o mobile.

Indagini chimiche ambientali e redazione degli eventuali piani di risanamenta.

indagini ambientali di altro tipo {chimiche, biologiche, ecc....)

Tutto quanto non specificatamente indicato nella presente convenzione.
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Cordiali saluti.

a.blTeco s
#! Crastilite
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